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PÔLE UNIVERSITAIRE DE PSYCHIATRIE DE L’ENFANT ET DE L’ADOLESCENT 

(PUPEA) 
 

- HÔPITAL DE JOUR HALLORAN - 
 

- Informations Générales - 
 
Intitulé du poste : Orthophoniste 
 
Responsables hiérarchiques : Cadre de santé : Mme J. NARDI 
                                 Cadre supérieur de santé : Mme E. LAFON 
      
Responsables Fonctionnels : Médecin Responsable de l'Unité : Mme le Docteur Cédrine 
COURREGELONGUE 
        Chef de pôle : M. Le Professeur Manuel BOUVARD 
 
Lieu de travail : Hôpital de jour Halloran, filière 7-12 ans 
                   Avenue de Noès  
      33600 PESSAC 
 
Unité accueillant des enfants et adolescents âgés de 7 à 12 ans inclus, en hospitalisation de jour. 
Unité pouvant accueillir jusqu'à 32 enfants répartis en deux à trois demi-journées et présentant des 
troubles sévères de la structuration de la personnalité et/ou un trouble envahissant du développement. 
 
 

- Références réglementaires et/ou institutionnelles - 

 Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L332-15 à L332-17, L352 
à L352-4, L352-6 
 

- Missions et activités du poste - 
 
Missions générales du poste : 

L'orthophoniste fait partie de l'équipe paramédicale. Il travaille en collaboration avec l'équipe 
pluridisciplinaire.  
Il réalise des actions d'évaluation, des bilans cliniques et assure des prises en charge 
individuelles et groupales en orthophonie auprès d'enfants et adolescents accueillis à l'hôpital 
de jour Halloran, sur indication médicale. 
Ces actions de soins sont menées en étroite collaboration avec les parents. 

 
Activités principales : 
 L'orthophoniste réalise l'ensemble de ses activités conformément au décret régissant ses actes. 

 Il réalise le bilan clinique initial et d'évolution de l'enfant et de l'adolescent 
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 Il élabore et formalise un diagnostic orthophonique 

 Il rédige des comptes-rendus relatifs aux observations et aux bilans orthophoniques 

 Il priorise des objectifs de rééducation et élabore un plan de rééducation orthophonique en 
accord avec le médecin 

 Il réalise des actes d'orthophonie individuels ou en groupe 

 Il rédige et met à jour le dossier patient informatisé 

 Il participe à l'élaboration du projet de soins individualisé 

 Il co-anime des ateliers avec l'équipe pluridisciplinaire 

 Il recueille des informations nécessaires à la saisie de l'activité 

 Il accueille et assure l'encadrement pédagogique des étudiants et stagiaires 

 Il s'inscrit dans un travail en réseau avec les partenaires sanitaires et médico-sociaux 

 Il participe aux réunions cliniques et institutionnelles organisées au sein de l'unité 

 Il s'implique dans les entretiens annuels professionnels 

 Il s'inscrit dans une dynamique d'approfondissement et d'amélioration des connaissances. 

 
- Caractéristiques de maitrise du poste - 

 
Diplôme et /ou qualification : 

 Diplôme d'Etat d'orthophoniste. 
 
 
Connaissances : 

 Maitrise d'outils d'évaluation spécifiques 
 Maîtrise des techniques orthophoniques 
 Connaissances  en psychopathologie de l'enfant et de l'adolescent 
 Connaissance des diverses approches groupales et individuelles 
 Connaissances de base de la méthode PECS. 

 
Savoir être :  

 Il est créatif, dynamique et organisé 
 Il est à l'écoute, disponible pour le patient, respectueux à son égard 
 Il fait preuve d'autonomie et d'initiatives dans le respect du projet de soins 
 Il est capable de travailler en équipe pluridisciplinaire et partage son regard spécifique dans le 

cadre de réunions. 
 
Savoir faire : 

 Il analyse et évalue la situation clinique dans son domaine de compétences de l'enfant et de 
l'adolescent 

 Il assure des prises en charge orthophoniques individuelles et groupales 

 Il conçoit et conduit un projet de soin individualisé 

 Il utilise des matériels, des outils de diagnostic, des tests spécifiques permettant l'évaluation et 
la prise en charge orthophonique des patients 

 Il participe à l'élaboration des projets thérapeutiques en analysant, synthétisant et transmettant 
des données cliniques précises 

 Il co-anime avec l'équipe pluridisciplinaire des ateliers thérapeutiques 
 Il réalise des entretiens initiaux et de suivi avec les familles 
 Il mène un travail de réflexion et d'analyse autour des pathologies et des situations cliniques 

rencontrées 
 Il s'inscrit dans un travail en réseau. 
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- Relations - 

 
Relations internes : 
Médecins, professionnels de santé et de rééducation, psychologues, assistants socio-éducatifs 
 
Relations externes : 
Familles, PMI, professionnels du secteur sanitaire et social, pédagogiques et tous les partenaires de 
l'institution.  
 

- Spécificités du poste - 
 

 Lieu d'exercice à l'hôpital de jour Halloran à Pessac. 
 Poste à mi-temps (50 %). 
 Horaires à la journée en semaine. 
 Organisation du temps de travail selon le protocole en vigueur. 
 Congés selon calendrier scolaire annuel. 

 
 EPI : Nous rappelons que l’utilisation de produits ou matériels dangereux ou exposition à des 

matières biologiques, impliquent l’obligation du port des Equipements de Protection Individuelle 
et qu’il est de la responsabilité du professionnel de se protéger 


