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Informations Générales

Intitulé du poste : Infirmier(e)

Responsables Hiérarchiques : Cadre de santé supérieur – Assistante de pôle : Mme V. DAURAT
                Cadre de santé : M. B. GOUYON

Responsables fonctionnels     : Médecin responsable de l’unité : Docteur D. MISDRAHI
                                   Médecin Chef de Pôle : Docteur A. DELOGE 

Lieu de travail : Unité d'admissions Lescure 2 – 
    Pôle Dr Deloge – 3/4/7
   CH Charles Perrens, 121 rue de la Béchade – 33076 BORDEAUX CEDEX

Références  réglementaires et/ou institutionnelles

• Loi  n°  86-33  du  9  janvier  1986  modifiée  portant  dispositions  statutaires  relatives  à  la
Fonction Publique Hospitalière

• Articles R 4311-1 à R 4311-11, R 4311-14 et R 4311-15 du code de la Santé Publique.

• Décret 2010-1139 du 29 septembre 2010 portant statut particulier du corps des infirmiers
en soins généraux et spécialisés de la fonction publique hospitalière.

• Arrêté du 10 juin 2004 fixant  la liste des diplômes, certificats et autres titres d'infirmier
responsable des soins généraux délivrés par les États membres de l'Union européenne ou
autres États parties à l'accord sur l'Espace économique européen.

• Référence métier   : infirmier en soins généraux – Code Métier : 05C10 (version informatisée
2008 du répertoire des métiers de la Fonction Publique Hospitalière).

• Référence formation institutionnelle complémentaire : service infirmier en psychiatrie et en
santé mentale.

Missions et activités du poste

Missions générales du poste 

Accueillir des patients souffrant de troubles psychiatriques aigus, nécessitant une hospitalisation.
Les soins infirmiers dispensés sont de nature technique, relationnelle et éducative.
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Activités principales

✔ Accueillir les patients et leurs proches.
✔ Participer aux entretiens médicaux.
✔ Mettre en place des soins infirmiers avec une prise en charge globale et individualisée.
✔ Prioriser  le  travail  infirmier  en  mettant  en  place  des  actions  nécessaires  au  bon

déroulement de l'hospitalisation.
✔ Mener des entretiens infirmiers. 
✔ S'inscrire dans la dynamique de l'utilisation du dossier patient informatisé, pour en assurer

le suivi et la continuité.
✔ S'inscrire dans les projets de formation continue institutionnelle et du pôle d'activités.
✔ Recueillir les informations nécessaires à la saisie de l'activitél'activité..
✔ Participer activement à l'encadrement des étudiants stagiaires.
✔ Gérer l'ensemble des activités afférentes aux soins.
✔ Respecter et mettre en œuvre le circuit du médicament.
✔ S'inscrire dans des missions globales au sein du Pôle 347

Caractéristiques de maîtrise du poste

Diplômes requis : Diplôme d'Infirmier(e) de Secteur Psychiatrique
        Diplôme d’État d'Infirmier

Connaissances :

✔ Connaissance des règles régissant la profession d'infirmier
✔ Connaissance de la réglementation des droits du patient
✔ Connaissance en psychopathologie
✔ Connaissance en soins infirmiers
✔ Connaissances des approches théoriques en soins infirmiers
✔ Connaissance des modalités d'hospitalisation en psychiatrie
✔ Connaissance des protocoles infirmiers
✔ Connaissance des protocoles administratifs internes à l'hôpital
✔ Connaissance des soins d'urgence

Savoir être :

✔ Accueille, écoute, analyse les propos du patient
✔ Est disponible et s'adapte aux contraintes du poste
✔ Communique avec les patients et leur entourage
✔ Communique avec les différents membres de l'équipe pluridisciplinaire et sa hiérarchie
✔ Esprit de synthèse
✔ Respecte les droits du patient selon la charte et la loi
✔ Capacité à gérer les situations de crise
✔ Capacité à évaluer les situations
✔ Capacité à répondre efficacement aux différentes situations

Savoir faire :  

✔ Évalue et maîtrise les actes de soins
✔ Participe aux prises en charge des patients 
✔ Sait gérer les situations d'urgence, tant sur le plan somatique que sur le plan psychiatrique
✔ Faire preuve d'autonomie professionnelle et sait rendre compte
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✔ Utilise le dossier patient.
✔ Utilise les transmissions orales et écrites
✔ Utilise la planification des soins
✔ Individualise les soins
✔ Planifie les soins infirmiers en fonction de la pathologie et de la situation
✔ S'investit dans les formations institutionnelles et du pôle d'activités
✔ Prendre part à l'accueil et à l'encadrement des stagiaires

Relations

Relations internes : 

Avec le médecin responsable du Pôle, le médecin responsable de l'unité, l'équipe pluridisciplinaire
(assistants, internes, externes, psychologues, assistant social, infirmiers, aide soignants et ASH,...)
Relation avec les équipes soignantes des HDJ et CMP, équipes mobiles...
Cadre supérieur de santé, cadres de santé du Pôle 347

Relations externes : 

Famille et entourage des patients.
Relation avec le CHU de Bordeaux, les cliniques de la région et les maisons de retraite
Organismes de curatelle et tutelle

Spécificités du poste

✔ Poste à temps plein.
✔ Unité de soins accueillant des patients présentant des troubles psychotiques aigus, des

troubles de l'humeur, des conduites addictives, des démences et des troubles graves de la
personnalité.

✔ Unité d'admission (22 lits et une chambre d'isolement)
✔ Horaires variables sur 3 amplitudes, selon les roulements institutionnels (protocole d'accord

des 35 h).

EPI : Nous rappelons que l’utilisation de produits ou matériels dangereux ou exposition à des 
matières biologiques, impliquent l’obligation du port des Equipements de Protection Individuelle 
et qu’il est de la responsabilité du professionnel de se protéger.
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