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| Informations Générales

Intitulé du poste : Psychologue

Chef de pdle : Dr Arnaud DELOGE

Responsables hiérarchigues : Directeur des Ressources Humaines par délégation du Directeur.
Responsable Fonctionnel : Dr Arnaud DELOGE

Lieu de travail : Unité U3

Pdle de Psychiatrie Générale et Universitaire
CH Charles PERRENS, 121 rue de la BECHADE
33076 BORDEAUX CEDEX

| Références réglementaires et/ou institutionnelles |

e VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L 332-15 a L 332-17, L 352
a L 352-4, L 352-6.

| Missions et activités du poste |

Présentation de ’unité :

Unité d’admission fermée installée au sein de 1’établissement, dans le pole PGU avec une capacité de 25
lits.

Unité de soins accueillant principalement des patients en hospitalisation sans consentement, présentant
divers troubles psychiatriques.

Mission générale du poste :

e Evaluation clinique et prise en charge psychothérapique

Activités principales :

Réalisation d’entretiens pour I’évaluation diagnostique et clinique des patients hospitalisés
Réalisation d’entretiens cliniques pouvant s'appuyer sur la passation d'instruments d'évaluation
diagnostiques et psychométriques, standardisés et validés (auto-ou hétéro-questionnaires)

e Prises en charge individuelles (thérapie de soutien, psychothérapies structurées dans le cadre
des activités de soin dispensées en hospitalisation de jour)
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e Conduite d'entretiens individuels, familiaux ou collectifs des patients et de leur entourage (groupe
de parole, soutien psychologique, animation d‘ateliers, réunion soignant-soigné, etc.)

e Enregistrement de I'activité sur le dossier patient informatisé et participation a la tenue du dossier
patient

e Partage avec les membres de I'équipe pluridisciplinaire des conclusions des entretiens
cliniques et thérapeutiques menés, en s’inscrivant dans un processus de décision collégiale
pour une prise en charge efficiente des patients hospitalisés
Rédaction de comptes-rendus détaillés sur le dossier patient informatisé
Participation aux réunions cliniques, d’équipe et institutionnelle

Régulation des membres de 1’équipe pluridisciplinaire.

| Caractéristiques de maitrise du poste

Dipléme et/ou gualification :

DESS ou Master 2 en Psychologie
Connaissances :

e Connaissances en psychologie clinique
e Connaissances en psychopathologie clinique

Savoir étre :

e Autonomie d'exercice et choix des modes d'évaluation, d'intervention thérapeutique, en
cohérence avec le projet individualisé de prise en charge de chacun des patients hospitalisés

e Créativité a travers le développement de prises en charge innovantes adaptées aux profils de
patients hospitalisés

e Actualisation permanente des connaissances, travail sur son implication personnelle
e Capacité a s'intégrer dans une équipe pluridisciplinaire médico-soignante

Savoir-faire :

e Expérience clinique en psychiatrie de I'adulte,
Méthodologie de I'évaluation (entretien clinique, tests et échelles)

e Prise en charge psychothérapique (thérapie de soutien, psychothérapies structurées et
notamment thérapie cognitive et comportementale)

Faire preuve de méthode et d’organisation dans son travail,
Contribuer au diagnostic sur le fonctionnement psychique d'un patient
Savoir mener des psychothérapies individuelles et de groupe
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e Participer a la tenue du dossier patient (comptes-rendus d’évaluation, de suivis dans le dossier
patient informatisé HM)

Savoir rédiger des notes cliniques
Savoir formaliser et transmettre son savoir professionnel
Maitriser les outils informatiques

| Relations

Relations internes :

Equipe médicale et soignante
Equipe administrative

Cadre Supérieur de santé
College des psychologues

Relations externes :

e Groupes de pairs
e Réseaux de villes et associations

Spécificités du poste

e Poste a temps partiel plein (50 %)
e Horaire et jours de travail a déterminer

EPI : Nous rappelons que l'utilisation de produits ou matériels dangereux ou exposition a des
matiéres biologiques, impliquent I’obligation du port des Equipements de Protection Individuelle et
gu’il est de la responsabilité du professionnel de se protéger.



