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PÔLE UNIVERSITAIRE DE PSYCHIATRIE DE L'ENFANT ET DE L'ADOLESCENT 

(PUPEA) 
 

UNITÉ AMBULATOIRE DES JEUNES ENFANTS 
(UAJE) 

 
Informations générales 

 
Intitulé du poste : Infirmier(ière) 
 
Responsables hiérarchiques : M. L. LASSUS, Cadre de santé 
                    Mme E. LAFON, Cadre Supérieur de Santé 
     
Responsable fonctionnel : Mme le Docteur V. TAUZIET 
         Chef de pôle : M. le Professeur M. BOUVARD 
 
Lieu de travail :  
Unité Ambulatoire des jeunes enfants (sur le site de l’unité de soins spécialisés de jour de 
Caychac) 
246 Avenue du Général de Gaulle  
33290 BLANQUEFORT 
 

Références réglementaires et/ou institutionnelles 
 

 VU le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L 332-15 à L 332-17, 
L 352 à L 352-4, L 352-6 

      
Mission et activités du poste 

 
Mission générale du poste :  
 
L’infirmier réalise des soins techniques et relationnels afin de maintenir ou restaurer l’état de santé 
de l’enfant, de concourir à la prévention, au dépistage, au diagnostic ou au traitement. 
 Prise en charge de très jeunes enfants (0-3 ans) présentant des troubles de la relation et 
de la communication à haut risque d'évolution psychotique. 

 Troubles des interactions mère-enfant. 
 Familles en difficulté d'accès à la « parentalité », pathologie psychiatrique parentale. 
 Hospitalisation à domicile : 12 places. 

 
Activités principales :   
 
L’infirmier réalise l’ensemble des activités de soins liées à son domaine d’intervention 
conformément au décret de compétences. 

 Interventions à domicile : VAD, HAD. 
 Entretiens infirmiers. 
 Participation à l'élaboration du projet de soin individualisé de l'enfant et à sa mise en œuvre 
 Animation de groupes thérapeutiques. 
 Travail en réseau. 
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 Prévention. 
 Permanences à Caychac. 
 Participation aux différentes réunions : synthèses, institutionnelles, cliniques, familles. 
 Rédaction de comptes rendus et tenue à jour du dossier patient informatisé. 
 Recueil des informations nécessaires à la saisie de l'activité. 
 Implication dans les entretiens annuels d’évaluation et de formation. 
 Inscription dans une dynamique d’approfondissement et d’amélioration des connaissances. 
 Participation à des groupes de travail au sein de l'établissement. 

     
 

Caractéristiques et maîtrise du poste 
 
 
Diplômes requis : 
 • Diplôme d’État infirmier 
 • Diplôme d’infirmier de secteur psychiatrique. 
 
Connaissances : 

 Connaissances en psychopathologie du nourrisson, de l'enfant (développement psycho-
affectif du très jeune enfant 0-3 ans) 

 Compréhension de l'approche psychodynamique des troubles de l'enfant au sein de  sa 
famille 

 Réglementation en matière de protection de l'enfance 
 Fonctionnement des groupes thérapeutiques 
 Bonnes connaissances de l'accès à la parentalité 
 Expérience en pédopsychiatrie nécessaire 
 Connaissance des protocoles et procédures internes à l’établissement 
 Connaissance des outils informatiques. 

          
Savoir être : 

 Capacité d'autonomie, d'initiatives et de responsabilité dans un travail de soins 
individualisés mais aussi en collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire 

 Capacités d’écoute, d’analyse et de synthèse 
 Capacité à travailler en réseau   
 Intérêt pour un travail institutionnel (réunions, analyse de pratiques professionnelles) 
 Capacité à s’adapter aux contraintes du poste. 

 
Savoir faire :  

 Maîtriser les techniques en soins infirmiers : observation, écoute, entretien, animation de 
groupes thérapeutiques 

 Travailler en équipe pluridisciplinaire 
 Evaluer les prises en charges et les activités conduites 
 Mener un travail de réflexion et d'analyse autour des pathologies d’enfants 
 Savoir agir avec rapidité et discernement en particulier dans la gestion des situations de 

crises 
 Faire preuve d’organisation dans son travail 
 S’approprier les outils spécifiques de l’unité 
 Assurer des transmissions écrites et orales 
 Exercer une pratique conforme à la réglementation et à la législation en matière de sécurité 
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et qualité des soins 
 S’impliquer dans le recueil de données et la traçabilité de l’activité infirmière 
 Prendre part à l'accueil et à l'encadrement des différents étudiants. 

 
 

Relations 
Relations internes : Médecin, psychomotricien, infirmières, assistante sociale, assistante médico-
administrative. 
 
Relations externes : Familles, représentants légaux, assistantes familiales, professionnels du  
secteur médico-social : PMI, MDS, crèches, haltes garderies, AED, AEMO. 
 
 

Spécificités du poste 
  

 Poste à temps plein du lundi au vendredi. Repos fixes. 
 Horaires de travail en journée dans le respect de la réglementation de la gestion du temps 

de travail. 
 Interventions à domicile (secteurs de Bordeaux-Nord, Caudéran, le Bouscat, Bruges, 

Eysines, Blanquefort...). 
 Lieux d’exercice principal sur Caychac et ponctuellement au CSMI Bordeaux-Nord situé au 

Grand Parc. 
 L’UAJE est ouverte toute l’année. Permanences à assurer pendant les vacances scolaires. 
 Permis de conduire obligatoire. 

 
EPI : Nous rappelons que l’utilisation de produits ou matériels dangereux ou exposition à 
des matières biologiques, impliquent l’obligation du port des Equipements de Protection 
Individuelle et qu’il est de la responsabilité du professionnel de se protéger. 

 


