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| INFORMATIONS GENERALES

Etablissement : Centre Hospitalier Charles Perrens (Bordeaux)

Intitulé du poste : Chargé-e de Réseau et Prévention du Suicide

Rattachement Hiérarchique :
e Administratif : Directeur des Ressources Humaines par délégation du Directeur du CHCP

e Fonctionnel : Docteur BERGEY, Cheffe de Pble, Responsable de la Filiére Crise-Suicide -Trauma
Docteur GIRON, Coordonnateur Médical du Centre Répondant 3114 de Bordeaux

Lieu de travail : Centre Hospitalier Charles Perrens
119 rue de la Béchade
33076 BORDEAUX Cedex

Type de contrat : CDD a temps plein de 6 mois

Planning et Horaires de travail : journée de 7h45 du lundi au vendredi

Date de prise de fonction : dans les meilleurs délais

Candidature a adresser a : recrutement@ch-perrens.fr
Ou
Centre Hospitalier Charles Perrens
Direction des Ressources Humaines
121 rue de la Béchade - CS 81285 - 33076 BORDEAUX Cedex

Contexte :

Actif depuis le 1°" octobre 2021, le 3114 est un nouvel acteur-clé dans la stratégie nationale de prévention
du suicide pilotée par le ministére de la Santé et de la Prévention au national et par les Agences
Régionales de Santé au régional. Déployé, animé et coordonné par une équipe projet portée le CHU de
Lille — le Péle National—, le 3114 se décline en une organisation territoriale a travers 15 centres répartis
sur la métropole et les outre-mers.

Chaque centre 3114 dispose d’'une double mission :
¢ Une mission de ligne téléphonique de recours a destination des personnes en détresse, de leurs
proches et des professionnels a leur contact, des endeuillés par suicide
e Une mission de soutien opérationnel a la stratégie de prévention du suicide déclinée dans la région
concernée. Cette mission implique un travail de réseau avec I'ensemble des acteurs participant a
cette stratégie, qu’ils relévent du sanitaire, du socioéducatif, du médicosocial, du judiciaire ou de
I'associatif.

Le Centre Répondant 3114 de Bordeaux est porté par le Centre Hospitalier Charles Perrens ; il couvre
'ensemble du territoire du sud de la Nouvelle-Aquitaine : Dordogne, Gironde, Landes, Lot-et-Garonne,
Pyrénées-Atlantiques.
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DESCRIPTION DU POSTE

Les activités du-de la Chargé-e de Réseau et Prévention du Suicide sont structurées et mises en ceuvre
sous la responsabilité du médecin coordonnateur du centre. ll-elle travaille en étroite collaboration avec
I'ARS Nouvelle-Aquitaine, le Pble National 3114, I'’Association Rénovation en charge du volet formation,
les équipes 3114 et VigilanS Bordeaux, I'assistante sociale. ll-elle a également un lien hiérarchique avec
la cadre de proximité du 3114.

Contribuer au renforcement de I’ancrage territorial du centre 3114 :

O

En travaillant, sur la base des données disponibles, a une cartographie de I'’épidémiologie,
de la socio-démographie, des indicateurs d’'inégalités sociales et territoriales de santé et
des acteurs mobilisés dans le champ de la prévention du suicide. Le‘la Chargé-e de
Réseau et Prévention du Suicide participe a dégager les traductions opérationnelles de
cette cartographie sur les actions et partenariats du centre 3114

En représentant, autant que de besoin, sous responsabilité du médecin coordonnateur, le
centre 3114 auprés de 'ARS, des autres institutions, des dispositifs de coordination (ex.
PTSM, CLSM, CLS, etc.) et des partenaires

En travaillant a construire et développer le réseau partenarial du centre 3114 dans les
champs sanitaire, médicosocial, socioéducatif, associatif et judiciaire

En participant, autant que de besoin, aux rencontres organisées par les partenaires
institutionnels et associatifs.

Travailler a articuler le centre 3114 avec les autres bras de la stratégie nationale de
prévention du suicide déployés sur le territoire, et notamment :

O

O O O O

O

VigilanS Nouvelle-Aquitaine Bordeaux

Les formateurs régionaux et nationaux en prévention du suicide du GEPS

Les réseaux des sentinelles en cours de déploiement sur le territoire

Les coordonnateurs du PTSM

En contribuant a l'actualisation de lI'annuaire des ressources et en participant a sa
promotion

Les journalistes et les médias sensibilisés par le programme Papageno.

Participer a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie promotionnelle du 3114 sur le
territoire

Contribuer a soutenir et a intégrer les actions de prévention déployées sur le territoire :

O
O

O

En soutenant les dynamiques existantes

En étant force de proposition concernant les actions et dispositifs a déployer et sur leurs
interactions

En participation et/ou en impulsant 'organisation d’événements autour de la prévention du
suicide

En contribuant a la surveillance des phénoménes a risque et a ['observation
épidémiologique.

Veiller a la prise en compte des inégalités sociales et territoriales de santé dans ’ensemble
des actions du centre 3114
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e Collaborer avec le Pole National :

O O O O

En participant aux réunions de coordination

En participant aux groupes de travail

En assurant la remontée de toute information utile au Péle National

En contribuant a l'actualisation de lI'annuaire des ressources et en participant a sa
promotion.

CARACTERISTIQUES DE MAITRISE DU POSTE \

¢ Diplome et/ou qualification :

O

Profil recherché : De niveau bac + 3 ou bac +5, le‘la Chargé-e de Réseau et Prévention du
Suicide peut avoir un profil trés varié. Le sens de la communication et de I'animation comme
de la connaissance du territoire et de la santé mentale sont des plus qui seront pris en
compte ; il-elle peut avoir pour exemple : un master en santé publique ou en promotion de
la santé, un dipléme de psychologue, d’éducateur, de médiateur en santé, d’infirmier, d’in-
firmier en pratique avanceé, etc. En effet le profil est regardé a 'aune des compétences
attendues.

e Connaissances :

O

O

O

O

Connaissance des politiques publiques et des partenaires, notamment dans le champ de
la santé mentale

Connaissance de la stratégie globale de prévention du suicide dans ses différentes
composantes

Des connaissances sur les déterminants des inégalités sociales et territoriales de santé et
les stratégies de lutte afférentes sont appréciées

Des connaissances en suicidologie et en gestion de crise sont appreéciées.

¢ Compétences et expérience :

O

O
O
O

Compétence en animation de réseau et en communication dans le champ de la santé
mentale.

Expérience de coordination de réseau.

Expérience en conduite de projet.

Une expérience dans le champ de la précarité est appréciée.

¢ Qualités relationnelles :

O

O O O 0O O O

Travail en équipe

Dynamisme et capacité de mobilisation

Travail en interprofessionnalité et en interdisciplinarité

Sens de l'intérét général et des valeurs du service public

Intérét pour la santé mentale et le soin aux personnes en détresse
Intérét pour les publics en situation de précarité

Ouverture d’esprit et capacité a se remettre en question.
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| SPECIFICITES DU POSTE |

o Les missions de réseau couvrant tout le sud de la Nouvelle-Aquitaine, le:la chargé-e de Réseau
et Prévention du Suicide sera amené-e pour les besoins du réseau a rencontrer en présentiel les
partenaires, aussi des déplacements sont a prévoir sur les 5 départements, possibilité de véhicule
a disposition pour mener a bien cette tache

Nécessité d’'une certaine souplesse horaire (possibilité de réunions ponctuelles en soirée)
Permis VL obligatoire : déplacements dans le sud de la Nouvelle-Aquitaine

e Niveau d’anglais scolaire.

E.P.l. : Nous rappelons que I'utilisation de produits ou matériels dangereux ou exposition
a des matiéres biologiques, implique 'obligation du port des Equipements de Protection
Individuelle et qu’il est de la responsabilité du professionnel de se protéger.

Centre Hospitalier Charles Perrens -121 rue de la Béchade - CS81285 - 33076 Bordeaux - www.ch-perrens.fr



