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Médecin
Informations Générales
Etablissement : Centre Hospitaliser Charles Perrens (Bordeaux)
Intitulé de I'offre : Poste assistant spécialiste ou praticien contractuel en psychiatrie
Date de prise de fonction : dés que possible
Responsable hiérarchique: Médecin responsable du Pble BSM ( Bordeaux Santé Mentale) du
Centre Hospitaliser Charles Perrens
Lieux de travail : Centre Hospitaliser Charles Perrens (Bordeaux)
Contact : Dr JEZEQUEL Karine (CHCP)
kjezequel@ch-perrens.fr
0556 56 34 42
Candidature a adresser a : recrutementmedical@ch-perrens.fr
ou

Direction des Affaires Médicales

Centre Hospitalier Charles Perrens

Direction des Affaires Médicales

121 rue de la Bechade - CS 81285 - 33076 BORDEAUX Cedex

Présentation de I'établissement

Centre Hospitaliser Charles Perrens :

Le Centre Hospitalier Charles Perrens est un établissement public de santé mentale situé a Bordeaux. En plus
des missions de diagnostic, de soins, de prévention et de postcure des maladies mentales, I'établissement
assure des activités d’enseignement et de recherche en collaboration avec I'Université et le CHU de Bordeaux
avec lesquels il forme I'un des plus importants pole hospitalo-universitaire de France.

Sa zone d'attraction s'étend sur la ville de Bordeaux, les communes de Bordeaux Métropole situées sur la
rive gauche de la Garonne, et I'Ouest du département, de Lesparre a Arcachon. L'établissement rayonne par
ailleurs sur toute la région Nouvelle - Aquitaine pour certaines activités dont il est le référent.

L'établissement est un acteur économique majeur de la métropole et de la région : 1 700 agents (ETP), un
budget d'environ 110 millions d'euros, une file active d’environ 25 000 patients en croissance constante, et
une capacité de 506 lits et 304 places ainsi que 60 lits et places pour la Maison d'Accueil Spécialisée.

Le P6le BSM du Centre Hospitalier Charles Perrens est composée de 4 unités d'admission dans des locaux
neufs spacieux et agréables, de 2 CMP , 2 hdpitaux de jour situés au centre-ville de Bordeaux ainsi que 3
équipes mobiles (deux unités d’hospitalisation a domicile, une équipe mobile psychiatrie précarité).
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Missions et activités du poste

Missions générales du poste :

« Suivi des patients hospitalisé en unité d'admission (7 demi-journées)
+ Activité de consultation en CMP (3 demis-journées)

Activités principales :

+ Suivi et stabilisation des patients hospitalisés en unités d'admission,

« Elaboration du projet de sortie en collaboration avec I'équipe

« Participation aux réunions cliniques, staff, réunions institutionnelles

- Participations aux groupes de travail, EPP de I'établissement

- Participation au projet de pole

«  Suivi psychiatrique des patients au CMP et collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire

Caractéristiques de maitrise du poste

Diplome et/ou qualification :

« Docteur en médecine
+ DES de Psychiatrie

Connaissances :

- Connaissances en psychiatrie générale

Savoir faire :

- Conscience professionnelle et rigueur
« Sens de l'organisation et autonomie

Savoir étre :
. Implication
. Esprit d'équipe, qualités relationnelles

Relations

Relations internes :
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Médecin responsable de I'unité d’admission et du CMP et les autres médecins intervenant dans ces
structures

Cadres des unités

Unités fonctionnelles du P6le BSM du Centre Hospitalier Charles Perrens

Direction des affaires médicales

Relations externes :

Unités du Centre Hospitalier Charles Perrens en particulier le SECOP (service d'évaluation de crise et
d'orientation en psychiatrie)

CHU de Bordeaux et autres hdpitaux psychiatriques de la région

Médecins et professionnels du réseau de soins et médico-social



