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Vue du bâtiment administratif 
du CH Charles Perrens. 



2 Afin d’apporter aux patients une réponse thérapeutique globale 
et de qualité, une coordination efficace entre psychiatres et 
somaticiens, psychiatrie et médecine de ville, est indispensable. 

C’est pourquoi, depuis 2019, l’équipe de médecine somatique, rattachée 
au Pôle de Psychiatrie d’Urgence Médoc-Arcachon (PUMA) a été fortement 
renforcée pour répondre aux besoins de prise en charge globale des 
patients hospitalisés dans l’établissement.

Composé d’une équipe pluridisciplinaire de 20 personnes (7 médecins, 5 
IDE, 3 aides soignantes, 1 secouriste, 1 secrétaire, 2 kinésithérapeutes, 1 
pédicure), ce service travaille avec l’ensemble des pôles adultes et enfants 
de l’établissement. Il a pour mission de proposer des consultations et des 
évaluations pour l’ensemble des patients de l’établissement durant toute 
la durée de leur hospitalisation, de leur admission à leur sortie.

Organisée avec des référents d’unité, l’équipe de médecine somatique 
travaille en étroite collaboration avec l’ensemble des médecins psychiatres 
et professionnels paramédicaux en proposant des consultations 
générales, des électroencéphalogrammes, de la kinésithérapie, des bilans 
sanguins, de la pédicurie ou de la gynécologie. 
Elle a aussi une mission de prévention, et de détection de facteurs de 

risques, en délivrant, par exemple, des certificats de 
sport pour les patients. 

Enfin, certaines consultations spécifiques, comme 
la cardiologie et la neurologie, sont assurées une 
demie journée par semaine en partenariat avec le 
CHU de Bordeaux.

Comment cela fonctionne ?

Dès l’admission d’un patient en hospitalisation 
complète, son dossier médical est transmis au 
service de médecine somatique. Une analyse 
précise est réalisée : traitements en cours, facteurs 
de risques (surpoids, tabagisme…). Le service se 
met aussi en relation, si nécessaire, avec le médecin 
traitant du patient.

Tout au long de l’hospitalisation du patient, le 
service pourra être sollicité par les psychiatres ou 
professionnels paramédicaux et accompagnera les 
équipes dans sa prise en charge globale, par de la 
pédagogie et de l’information. 

Un grand bravo aux équipes qui contribuent à 
l’amélioration de la prise en charge des patients et 
de la qualité des soins dans l’établissement.

AU CŒUR DES DISPOSITIFS DE LUTTE 
CONTRE LA COVID-19

CELLULE DE COORDINATION COVID
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Afin d’optimiser la prise de décision et de coordonner au mieux 
les échanges entre le service de médecine somatique, le service de 
santé au travail, les unités de soins et la direction, une cellule de 
coordination COVID a été mise en place depuis septembre 2020.

Composée de 12 professionnels et organisée en binôme (un 
membre de la direction et un cadre administratif), cette cellule est 
sollicitée lors de la détection d’un cas de COVID+  patient ou agent. 
Elle s’assure que le contact tracing est réalisé et peut répondre 
aux demandes d’informations. Si besoin, elle avertit la Direction 
lorsque plusieurs cas sont détectés dans une même unité.

En fin de journée, la cellule de coordination réalise un compte-
rendu et effectue la mise à jour d’un tableau de suivi COVID+ agents/ 
patients rendant ainsi une visibilité précise de l’évolution de la 
pandémie dans l’établissement. Depuis le début de la campagne, 
le nombre de vaccinations est aussi reporté dans les outils de suivi.

Depuis mars 2020, l’équipe de médecine somatique a su répondre aux 
différentes évolutions de la pandémie, en se renforçant et en s’adaptant de 
manière continue au fur et à mesure des besoins des patients des unités 
d’hospitalisation mais aussi des professionnels du CH Charles Perrens.

Elle assure l’ensemble des tests RT-PCR et antigéniques des patients et 
professionnels symptomatiques ou cas contacts. À ce jour, plus de 3 800 
tests patients et 1 800 tests agents ont été pratiqués avec une adaptation 
des fréquences en fonction des procédures et décisions gouvernementales. 

Depuis le début de la campagne, l’équipe de médecine somatique est aussi 
en charge de l’ensemble des vaccinations des professionnels et des patients 
volontaires. Ainsi 1200 agents du CH Charles Perrens et 230 patients ont 
reçu au moins la première injection.

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
DE MÉDECINE SOMATIQUE

L’unité de médecine somatique du CH Charles Perrens

Mail : coordinationcovid@ch-perrens.fr

DES PROFESSIONNELS DU CH CHARLES 
PERRENS SONT VACCINÉS AU 12 AVRIL 2021

(1ERE INJECTION)

65 %

A l’heure où nous imprimons ce nouveau 
numéro de Parenthèse, la campagne 
interne de vaccination contre la COVID-19 

est d’ores et déjà un succès. 

65% des salariés de notre établissement ont 
reçu une première injection de vaccin. L’équipe 
de médecine somatique et de santé au travail 
réalise chaque jour un travail remarquable pour 
expliquer l’importance du geste vaccinal. Le 
recensement et la vaccination des patients les 
plus fragiles se poursuivent. Après les patients 
au long cours et ceux de la filière REPI, nous 
engageons la vaccination des usagers de nos 
hôpitaux de jour. Demain, les patients suivis 
en CMP, et qui ont des difficultés d’accès à la 
médecine libérale, pourront se faire vacciner au 
Centre Hospitalier Charles Perrens. 

Contre la COVID-19, notre hôpital se mobilise 
dans le cadre d’une véritable démarche de 
prévention. 

Encore merci à toutes et à tous pour votre 
vigilance individuelle et collective 

Thierry BIAIS
Jean-Philippe FERRIERE

ÉDITO



OUVERTURE D’UN HÔPITAL DE JOUR 
DE CRISE POUR ADOLESCENTS
Ouvert en mars 2020, mais en fonctionnement plein depuis 
septembre en raison de la crise sanitaire, l’hôpital de jour de crise, 
rattaché à l’Unité de Traitement Ambulatoire Adolescent (UTAA) 
est une unité de la filière adolescents et soins transversaux du 
Pôle Universitaire de Psychiatrie de l’Enfant et de l’Adolescent 
(PUPEA).

Sous la responsabilité du Docteur Laurie Tonnadre, l’unité a 
pour objectif de fluidifier le parcours de soins des adolescents. 
C’est une offre de soins complémentaire entre l’hospitalisation à 
temps plein (UPSILON) et les consultations individuelles (UTAA) 
dont les locaux sont situés à proximité.

Composé d’une équipe pluriprofessionnelle de 12 agents 
(médecins, infirmiers, psychomotriciens, AMA, Éducateurs 
spécialisés…), l’hôpital de jour a une double mission d’évaluation 
et de prise en charge, pour des adolescents de 12 à 18 ans, 
présentant des troubles psychiatriques émergents, et dont l’état 
clinique est compatible avec une prise en charge ambulatoire, 
en alternative à l’hospitalisation. Les soins sont dispensés de 
manière individuelle ou collectives (ateliers thérapeutiques; 
médiations artistiques, sportives).

Ouvert du lundi au vendredi, l’HDJ reçoit 35 adolescents par 
semaine. Chacun d’entre eux se rend sur la structure une à trois 
fois par semaine en demi-journée, (soient 60 venues/semaine) 
en complément de leur scolarité, sur une période de 3 semaines 
à 3 mois.

PLATEFORME D’ACCOMPAGNEMENT 
PSYCHOLOGIQUE SUVAPSY-FAMILLE 

LES PATIENTS DE BSM2 FABRIQUENT 
LEURS PROPRES SACS À LINGE

Ouverte depuis mars 2021, SUVAPSY-FAMILLE est une offre de soins 
départementale soutenue par l’Agence Régionale de Santé Nouvelle-Aquitaine 
et coordonnée par le Docteur Florian Giron. 

Cette plateforme d’écoute est composée d’une psychologue et de 
deux médecins. C’est un dispositif proactif de soutien, de recontact et 
d’accompagnement, sur 6 mois, des familles et proches récemment endeuillés 
par un suicide ou confrontés au geste suicidaire grave.

Ouverte du lundi au vendredi de 10h à 16h, l’équipe peut être sollicitée par 
téléphone ou SMS et a notamment pour objectif de prévenir des répercussions 
psychologiques et/ou psychiatriques d’un tel geste sur les proches et de 
proposer une orientation vers des lieux de prise en charge adaptés quand cela 
est nécessaire.

Sensibilisée au respect de l’environnement, avec la création d’un jardin et d’un 
potager dans les espaces extérieurs ou la création d’un salon de jardin en 
palettes, l’équipe de BSM2 a encore fait preuve d’ingéniosité. Elle a constaté que 
les patients se rendaient au Lavomatic avec des sacs poubelles pour porter leur 
linge sale ou propre. C’est pourquoi, il a été proposé aux patients de fabriquer 
leurs propres sacs en tissu grâce à la récupération de draps et taies d’oreiller. 

Les patients ont donc participé à un atelier couture, dont les étapes étaient 
inconnues pour la plupart d’entre eux, ce qui a permis la création de 50 sacs.
Outre l’aspect écologique, cette action a permis aux patients de participer à une 
action citoyenne, de favoriser leur créativité et les interactions sociales.

Un grand bravo aux équipes pour cette initiative et aux patients pour la conception 
de ces objets durables.

UN MÉTIER : ANIMATRICE 
DE SANTÉ PUBLIQUE

Depuis le 4 janvier 2021, le CH Charles Perrens accueille 
une animatrice de Santé Publique, Maud Level. Elle nous 
explique son métier et son rôle dans l’établissement.
 
Quel est votre parcours ?
Titulaire d’un BTS de Diététique en 2008, j’ai ensuite obtenu 
un Master 2 en Santé Publique parcours Promotion de la 
Santé et Développement social à l’Université de Bordeaux en 
2011. Avant d’intégrer le Centre Hospitalier de Blaye en 2018, 
pour lequel j’assurais déjà la mission d’animatrice en santé 
publique, j’ai occupé différentes fonctions en promotion de la 
santé dans plusieurs régions et structures comme à l’IREPS ou 
à la Mutualité Française. 

Qu’est-ce qu’un animateur de santé publique ?
Animateur de santé publique est un nouveau métier créé 
en 2016 dans la région, sous l’impulsion, entre autres, du 
précédent Directeur Général de l’ARS NA, Michel Laforcade. 
L’objectif est de développer la culture de la prévention et de la 
promotion de la santé dans les hôpitaux.
Ce métier est très varié et s’intitule de manière différente 
dans les établissements, comme « chargé de mission en santé 
publique » ou « chargé de projets prévention ou promotion 
de la santé ». 

Il a pour mission de développer des actions de promotion 
de la santé et de prévention au sein de l’établissement dans 
lequel il travaille, que ce soit en interne (auprès des usagers et 
professionnels) et à l’extérieur à partir des besoins prioritaires 
des habitants du territoire (écoles, collectivités territoriales, 
associations, structures médico-sociales…). Il travaille en 
coordination avec les ARS et les autres hôpitaux du territoire.

L’animateur de santé publique coordonne les actions de 
prévention et de promotion de la santé sur la base des 
priorités nationales déclinées à l’échelon régional puis 

LE SAVIEZ-VOUS ?
Le CH Charles Perrens organise une semaine 

de la Prévention et de l’aller-vers.

Du 27 septembre au 1er octobre 2021.

Programme et informations à venir. 

départemental tout en prenant en compte les besoins de la 
population locale pour définir une politique de prévention. Il 
accompagne les équipes dans les différents services tout au 
long de la démarche projet et relaie les campagnes nationales 
(mois sans tabac, dépistage des cancers, vaccination…).

En quoi consiste votre rôle au CH Charles Perrens ? 
Rattachée à la Direction des Affaires Médicales, des 
Partenariats, de la Recherche et de la Prévention, j’ai en 
premier lieu pris contact avec les équipes qui avaient déjà 
des projets en cours comme l’Addictologie, le Service Activité 
Physique Adaptée et Sportive, SUVAPSY-FAMILLE, l’équipe qui 
intervient au sein de l’Espace Santé Étudiants ou encore le 
Service Médico-Psychologique Régional au centre pénitentiaire 
de Gradignan. Ensuite, l’objectif est d’être un soutien pour 
les équipes qui souhaitent mettre en place un projet, de sa 
définition à son évaluation en passant par la recherche de 
financements, d’outils d’intervention, de partenariats etc., 
pour que le CHCP porte davantage de projets de promotion 
de la santé. Je me tiens à la disposition de toutes les équipes 
qui le souhaitent.

Je m’occupe également de relayer les grandes campagnes 
de prévention (Mois Sans Tabac, cancers, vaccination) et 
les campagnes spécifiques en Santé mentale (Semaines 
d’Informations en Santé Mentale).

Dans le cadre du Contrat Local de Santé Mentale avec la ville 
de Bordeaux, je collabore également avec Alice Laborde, 
coordinatrice CLSM, à la mise en place d’actions de prévention 
dans la commune.

En dernier lieu, avec la crise sanitaire actuelle, je suis 
également en soutien sur la mise en place et la coordination 
de la vaccination anti-COVID en lien avec les services de santé 
au travail et de médecine somatique.

4 5

SUVAPSY-FAMILLE : 07.62.00.76.73

CENTRE HOSPITALIER CHARLES PERRENS - 121 RUE DE LA BÉCHADE CS81285 33076 BORDEAUX

SEMAINE 
DE LA PRÉVENTION ET DE 

PRÉ-PROGRAMME 
L’ALLER VERS

Contacts et informations :
Stéphanie DEBLOIS
mail : sdeblois@ch-perrens.fr
Tél : 05.56.56.34.00

Annie FAYOLLE-ARROSSAMENA
mail : afayolle-arrossamena@ch-perrens.fr
Tél : 05.56.56.35.81

du 27 sept. au 1er oct. 2021

Jeudi 15 octobre

Vendredi 16 octobre

Nos partenaires :

Table Ronde : « Malade et alors… ? »

XX
XX

X

Lieu : Amphithéâtre

Mme Labrunie, Mme Aubert , Mme Griffouil, M. Hallouet, Mme Laborde : 

Quelle stratégie je mets en place pour favoriser mon équilibre ? »
+ Affichage poèmes et chansons en lien avec la prévention
+ En parallèle, activité physique devant l’amphithéâtre (vélo)

M. YVONNET : 
-Présentation du programme bipolaire : Mon programme à la carte
- Jeux de plateau

Lieu : Salle polyvalente

SST, M. RASTAMI, Service Addictologie, Assocations : 
vaccination, adaptation poste de travail, tabac et test monoxyde de carbone, 
présentation de l’outil conversationnel « Jeanne », nutrition, faire face au 
stress

Lieu : Hall du self ou devant self

Atelier Éducation Thérapeutique du Patient

Ateliers au self à destination du personnel 

9h
-1

2h
12

h-
14

h

M. MEUNIER, IDE CMP BSM  

Lieu : Salle polyvalente

Atelier Sophrologie sur inscription

14
h3

0 
-1

6h
30



UN ÉQUIPE DYNAMIQUE AU SERVICE 
DE LA RECHERCHE ET DE L’INNOVATION

L’activité de recherche constitue pour un établissement de 
santé un axe important du développement des connaissances 
et participe à sa reconnaissance par les pairs et les institutions 
parties prenantes du domaine d’investigation.

La Direction du CH. Charles Perrens a pris le parti, dès 2019, 
de miser sur le développement de son activité de Recherche. 
L’Unité de Soutien à la Recherche est ainsi créée ; elle vise 
notamment à améliorer la visibilité de l’activité au sein de 
l’établissement et à garantir le soutien technico-réglementaire 
aux travaux de Recherche engagés.

Cette équipe, rattachée à la Direction des Affaires Médicales, 
des Partenariats, de la Recherche et de la Prévention, est 
aujourd’hui composée de 5 professionnelles, dont le métier 
est Attaché(e)s de Recherche Clinique (ARC).

Mais que font les ARC exactement ?
 
Les ARC ont pour mission de mettre en place et suivre les 
projets de recherche pour garantir la qualité des données 
recueillies et le respect de la réglementation auprès des 
porteurs de projet et des investigateurs (étudiants, infirmiers, 
médecins, neuropsychologues, psychologues, psychiatres...).

Pendant toute la durée d’une étude, depuis l’ébauche du projet 
jusqu’à la clôture de l’étude, l’attachée de recherche clinique 
travaille en étroite collaboration avec l’équipe projet.
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LA SANTÉ MENTALE PRÉSENTÉE 
AUX ÉLUS DE LA GIRONDE

Mardi 12 janvier 2021, des élus de Gironde ont été 
conviés à l’Hôtel de Bordeaux Métropole pour une 
réunion d’information sur la santé mentale. 

M. et Mme AUBERT de l’UNAFAM ont présenté leurs 
missions associatives auprès des proches de personnes 
concernées par les troubles psychiques, ainsi que la 
formation Premiers Secours en Santé Mentale. 

Le Dr ROSSINI (CHCP) et le Dr MOREAU (CH Cadillac) 
sont intervenus, abordant l’urgence psychiatrique, 
l’organisation des soins, les procédures de soins sans 
consentement, avec l’appui de vignettes cliniques. 

Cette rencontre, initiée dans le cadre de l’axe Santé 
Mentale du Contrat Local de Santé de Bordeaux 
Métropole et portée par l’association des maires de 
Gironde (AMG33), s’est renouvelée à Cadillac le 14 
janvier et à St-Denis-de-Pile le 2 mars 2021. 

Compte-tenu des échanges et du vif intérêt des 
participants, d’autres actions de sensibilisation et 
d’information seront organisées à destination des élus 
par l’AMG33, à l’image de la session de sensibilisation 
aux psychotraumatismes et aux violences conjugales 
par le Dr Bergey le 7 avril 2021.

LE CH CHARLES PERRENS REMPORTE 
DEUX APPELS À PROJETS

Dans le cadre des 2 appels à projets en psychiatrie 2020 : l’innovation 
organisationnelle en psychiatrie et la psychiatrie de l’enfant et de 
l’adolescent, financés par le Ministère des Solidarités et de la Santé, le CH 
Charles Perrens est deux fois lauréat, sur les 124 projets présentés pour 
l’ensemble de la France. 
Le projet du Pôle PUMA « Dispositif de réponse aux urgences 
psychiatriques : de l’acculturation réciproque à la mise en œuvre 
d’interventions conjointes » a été retenu sur la thématique de l’innovation 
organisationnelle en psychiatrie. Le projet du Pôle PUPEA « Renforcement 
des parcours en psychiatrie périnatale » en psychiatrie de l’enfant et de 
l’adolescent a lui aussi été retenu. 

Un grand bravo aux équipes pour cette récompense.

LE SAVIEZ-VOUS ?
Deux projets de recherche lancés 

prochainement : 

IMPSY-COV, étude scientifique sur 
l’impact psychologique de la crise 

sanitaire Covid-19 sur la communauté 
Hospitalière de Nouvelle-Aquitaine.

INFORMED, étude clinique de gestion 
du stress des étudiants et internes en 

médecine.
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Au sein du CH Charles Perrens, les Attachées de Recherche 
Clinique effectuent deux types de missions majeures : 

 • Les missions liées au support à l’investigateur, qui 
contribuent à la réalisation de l’étude au sein des services. L’ARC 
aide notamment au recrutement des patients, à l’organisation 
des visites selon le protocole, au lien entre les professionnels 
de santé, au recueil des données…

 • Les autres missions sont liées à l’élaboration du 
projet et à sa coordination. L’ARC fait alors l’interface entre 
le Promoteur et l’Investigateur, il participe à la rédaction du 
protocole, aux différentes étapes réglementaires et réalise 
notamment les visites de mise en place pour présenter l’étude, 
puis les visites de suivi sur site afin de s’assurer du respect du 
protocole et des Bonnes Pratiques Cliniques (BPC), tout au long 
de l’étude.

Ce sont ainsi plus d’une trentaine de projets de recherche 
qui sont en cours au CH Charles Perrens sur les domaines 
d’expertise suivants : trouble bipolaire, schizophrénie, anxiété 
et dépression, addictologie, Trouble Déficit de l’Attention 
et Hyperactivité (TDAH), troubles du spectre de l’autisme, 
psychiatrie périnatale, prévention en santé publique (risques 
suicidaires, violences sexuelles et violences faites aux femmes), 
éducation thérapeutique et réhabilitation psychosociale.

INAUGURATION DU PROJET LILOBAS 
INITIÉ PAR LE PÔLE CULTURE 

Le 23 mars dernier, Le CH Charles Perrens et le CHU de Bordeaux ont inauguré leur 
parcours poétique « Lilobas » en présence de T. BAIS, Directeur du CH Charles Perrens, 
Y. Bubien , Directeur Général du CHU de Bordeaux, B. Maisonnave, référente Culture et 
Santé, ARS NA et S. Minvielle, référente Culture et Santé de la DRAC NA.

Ce projet initié en 2018 à l’hôpital Charles Perrens, consiste à afficher tous les quinze jours, 
dans des lieux ciblés au cœur des deux centres hospitaliers, une parole, un proverbe, un 
dicton, une citation courte provenant d’un auteur. La même « Parole » est affichée au même 
moment dans les lieux, créant ainsi un lien humain ouvert, cordial et fort entre les deux 
hôpitaux.
Que l’auteur de la citation soit poète, écrivain, philosophe, anthropologue, musicien, etc, 
l’objectif reste le même : apporter de l’humain au cœur du soin par l’art et la culture.

À ce jour, ce sont 42 lieux au CH Charles Perrens et une quinzaine de services sur différents 
sites du CHU de Bordeaux qui participent à ce projet.

www.ch-perrens.fr/recherche ou 

VOUS TRAVAILLEZ À L’HÔPITAL ? 
PARTICIPEZ ANONYMEMENT À L’ÉTUDE ! 

Informations et questionnaire en ligne

IMPSY-COV
ETUDE SCIENTIFIQUE SUR L’IMPACT PSYCHOLOGIQUE DE LA CRISE SANITAIRE 
COVID-19 SUR LA COMMUNAUTÉ HOSPITALIÈRE DE NOUVELLE-AQUITAINE

Logo établissement

CHU de Bordeaux 
CH Charles Perrens

CH Camille Claudel
CH de Jonzac

CH de la Rochelle
CH Brive-la-Gaillarde

CH de Tulle 
CH La Valette 

CH de Périgueux 
CH de Dax

CH de Mont-de-Marsan 
CH de la Candélie 

CH de la Côte Basque 
CH des Pyrénéees 

CH Henri Laborit 
CHU de Poitiers

CH de Niort
CH Esquirol 

CHU de Limoges

2021 -2022

Mail : recherche@ch-perrens.fr



Centre Hospitalier Charles Perrens

@ch_perrens

ch_charles_perrens

Centre Hospitalier Charles Perrens

Retrouvez le règlement intérieur de l’établissement :
Accueil > Infos Etablissement > Direction Générale 

Vous souhaitez vendre votre voiture ? Louer un 
appartement ? Ou proposer du co-voiturage ? N’hésitez 
pas à utiliser la rubrique Petites annonces disponible 
depuis la page d’accueil de votre intranet.
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Madame CHANTEUR Elen
Directrice référente PUPEA & CRA

BIENVENUE À :

MERCI ET AU REVOIR À :

1

1

À CONSULTER SUR L’INTRANET

EN BREF

CULTURE
- Exposition du 1er au 15 avril -

C’est une exposition pas tout 
à fait comme les autres que 
vous propose de découvrir la 
bibliothèque et l’équipe soignante 
de La Cerisaie : ici les artistes ce 
sont des patients du CH Charles 
Perrens ! Accompagnés par l’artiste 
Richard Cerf pendant un an. 

Bibliothèque Mériadeck, 1er  étage.
Dans le cadre de la Fabrique du 
citoyen.

BLASZCZAK Pauline, Infirmière à BSM 3 - Cercley Marine, 
Praticien Pédiatre - PAPIN Fanny, Assistant spécialiste 
médecine somatique  - LAMARCHE VADEL Agathe, Médecin 
DIM - ESTEBAN Marina, Infirmière au Réseau Mère Enfant 
- GOZARD Pierre, Infirmier au SECOP - LATRILLE Karine, 
Assistante Sociale au CMPEA Biganos - LOUGUET Marie, 
Infirmière à UPSILON - MINVILLE Hélène, Infirmière à 
Toulouse - AIT-AOUDIA Nadège, Psychologue au CRA - 
BRAULT Kevin, Ergothérapeute à Dumesnil - BRUNET Joyce, 
Infirmière au CSAPA - BURGANA Céline, Gestionnaire au 
Service Achats - COLOMBERT Paul, Psychologue à l’Equipe 
Mobile Ressource - GLEYZE Noémie, Psychologue au 
Réseau de Psychiatrie Périnatale - MENNE Elisa, Infirmière 
à Lescure 2.

BRETON Yvan, Infirmier sur Carreire 6 - DEYSIEUX 
Alexandra, Attaché Principale d’Administration au service 
financier - FARBOS Lucie, Infirmière sur l’Hôpital de Jour Le 
Seuil - FORTIN Marilyn, Infirmière sur Charcot - DESCLAUX 
François, Patricien Hospitalier - GACIOUI Malika, ASH 
sur Falret - GUILLET Camille, Infirmière sur Lescure 1 - 
LARRIEU Bernard, Technicien Hospitalier à l’UCPC  - LE 
BOTMEL Régis, Aide-Soignant à Régis - Loiseau Jérôme, 
Praticien Attaché - MAINARD Marie-Claude, ASH sur 
Carreire - MIRAMON Brigitte, AMA au CMP de Talence - 
MOLINA Jenny-Paule-Véronique, Infirmière au CMP de 
Mérignac - SOKOLOVITCH Marie-Jeanne, Infirmière à la 
suppléance soignante de nuit - DOUMY Olivier, Praticien 
Hospitalier - DUBOST Clarissa, Praticien Hospitalier.

Remerciement de l’ensemble des professionnels par le Comité 
départemental de l’Ordre National du Mérite.

Don de 2 000 € à l’Hôpital de Jour de Caychac par le Crédit 
Mutuel du Sud-Ouest
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